
EXAMEN DE LOS DONES MOTIVACIONALES 

INSTRUCCIONES:  
Elija el cuadro más apropiado para cada declaración. Sea totalmente honesto y discriminatorio. No 
hay opciones correctas o incorrectas. ¡Es muy importante que usted marque una respuesta 
simplemente porque usted piensa que así es cómo un buen cristiano debe pensar!. Cuando usted 
ha terminado el examen, evalúelo usted mismo can las instrucciones que están al final.  

PUNTUACIÓN DEL EXAMEN DE LOS DONES 
MOTIVACIONES: 
Anote su puntuación por cada pregunta de esta manera, por ejemplo el don de profecía esta 
definido por tus respuestas a las preguntas 1, 8, 15 y 22, 

•      Para cada respuesta: "casi siempre", el valor es de 5 puntos.  
•      Para cada respuesta: "la mayoría del tiempo", el valor es de  3 puntos.  
•      Para cada respuesta: "de vez en cuando", el valor es de 1 punto.  
•      Para "raramente" y "nunca," el valor es de  0 puntos. 
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1)  Tengo una habilidad de discernir las características y las motivaciones de otros.  
•  Casi siempre  
•  La mayoría del tiempo  
•  De vez en cuando  
•  Raramente  
•  Casi nunca  

2)  Detecto las necesidades inmediatas de otros y rápidamente busco hacer lo que yo pueda para 
satisfacerlas.  

•  Casi siempre  
•  La mayoría del tiempo  
•  De vez en cuando  
•  Raramente  
•  Casi nunca  

3) Puedo explicar procesos o conceptos complicados y gozarme en el hacerlo.  
• Casi siempre  
• La mayoría del tiempo  
• De vez en cuando  
• Raramente  
• Casi nunca   

4) Animo a otros. Consigo una respuesta positiva que les haga sentir bien.  
• Casi siempre   
• La mayoría del tiempo  
• De vez en cuando  
• Raramente  
• Casi nunca  

5) Me gusta dar mi tiempo y dinero a las buenas causas; y el hacerlo me hace sentir bien.  
• Casi siempre  
• La mayoría del tiempo  
• De vez en cuando 
• Raramente  
• Casi nunca  

6) Es fácil para mí identificar recursos y delegar a gente, porque puedo ver el cuadro grande.  
• Casi siempre  
• La mayoría del tiempo  
• De vez en cuando  
• Raramente  
• Casi nunca  
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7) Me hieren fácilmente; por ese es quizá difícil para mí ser fuerte y firme.  
• Casi siempre  
• La mayoría del tiempo  
• De vez en cuando  
• Raramente  
• Casi nunca  

 8) Soy muy directo, franco y persuasivo cuando hablo.  
• Casi siempre  
• La mayoría del tiempo  
• De vez en cuando  
• Raramente  
• Casi nunca 

 9) Puedo recordar fácilmente las necesidades, gustos de otros,   incluso con conocidos ocasionales.  
• Casi siempre  
• La mayoría del tiempo  
• De vez en cuando 
• Raramente  
• Casi nunca  

 10) Paso tiempo considerable en la investigación y la meditación, y he logrado sabiduría de mi 
esfuerzo.  

• Casi siempre  
• La mayoría del tiempo  
• De vez en cuando  
• Raramente 
• Casi nunca  

11) Las personas vienen a menudo a mí para estímulo o consejo.  
• Casi siempre  
• La mayoría del tiempo  
• De vez en cuando 
• Raramente  
• Casi nunca  

12) Cuando doy a una causa digna, deseo sentirme como una parte de ella y seguir.  
• Casi siempre  
• La mayoría del tiempo  
• De vez en cuando  
• Raramente  
• Casi nunca  
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13) No me importa la crítica porque consigo el trabajo se haga.  
• Casi siempre  
• La mayoría del tiempo  
• De vez en cuando  
• Raramente  
• Casi nunca  

14) Me siento profundamente sensible por le gente herida; de alguna manera se que esta 
pasando.  

• Casi siempre  
• La mayoría del tiempo  
• De vez en cuando  
• Raramente  
• Casi nunca  

15) Las opciones importantes para mi son: negras y blancas, correctas o incorrectas, sin mucha área 
gris.  

• Casi siempre  
• La mayoría del tiempo  
• De vez en cuando  
• Raramente  
• Casi nunca  

16) Tengo gusto de tomar la responsabilidad, delegar tareas y veo los proyectos fácilmente.  
• Casi siempre  
• La mayoría del tiempo  
• De vez en cuando  
• Raramente  
• Casi nunca        

17) Gozo el analizar de los textos, considerando su contexto histórico y social.  
• Casi siempre  
• La mayoría del tiempo  
• De vez en cuando  
• Raramente  
• Casi nunca  

18) Yo veo a la mayoría de la gente en la luz de su potencial y ofrezco palabras del estímulo.  
• Casi siempre  
• La mayoría del tiempo  
• De vez en cuando  
• Raramente  
• Casi nunca  
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19) Cuan doy el dinero no quiero que otros sepan.  
• Casi siempre  
• La mayoría del tiempo  
• De vez en cuando  
• Raramente  
• Casi nunca  

20) Yo funciono en la posición del liderazgo. La gente naturalmente me sigue mí.  
• Casi siempre  
• La mayoría del tiempo  
• De vez en cuando  
• Raramente  
• Casi nunca  

21) Yo salgo por mi mismo a visitar enfermos y gente sola, y me siento terrible entristecido por 
ellos. 

• Casi siempre  
• La mayoría del tiempo  
• De vez en cuando  
• Raramente  
• Casi nunca  

22) Yo hablo francamente; otros piensan incorrectamente que soy crítico.  
• Casi siempre  
• La mayoría del tiempo  
• De vez en cuando  
• Raramente  
• Casi nunca  

23) Administro proyectos, me gusta el trabajar fuertemente y delegar responsabilidades.  
• Casi siempre  
• La mayoría del tiempo  
• De vez en cuando  
• Raramente  
• Casi nunca  

24) Me gusta explicar los detalles de un texto, de un dispositivo o de un concepto.  
• Casi siempre  
• La mayoría del tiempo  
• De vez en cuando  
• Raramente  
• Casi nunca  
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25) Me gustan las conferencias, grupos de estudio, compartir y oportunidades de cuidado. ¡Soy un 
animador!  

• Casi siempre  
• La mayoría del tiempo  
• De vez en cuando  
• Raramente  
• Casi nunca  

26) Veo las necesidades que pasan inadvertidas por otros y las atiendo personalmente.  
• Casi siempre  
• La mayoría del tiempo  
• De vez en cuando  
• Raramente  
• Casi nunca  

 27) Como líder de proyecto, veo que nuestras metas deben ser alcanzadas aunque los 
sentimientos puedan ser confundidos.  

• Casi siempre  
• La mayoría del tiempo  
• De vez en cuando  
• Raramente  
• Casi nunca  

28) Paso por alto las faltas, incluso pecados, si eso ayuda a mantener la armonía en el grupo.  
• Casi siempre  
• La mayoría del tiempo  
• De vez en cuando  
• Raramente  
• Casi nunca  
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